
（別紙３）

～ 2025年2月28日

（対象者数） 5 （回答者数） 5

～ 2025年2月28日

（対象者数） 5 （回答者数） 5

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1 今できていることをしっかり継続していく

2 清潔な状態を保てるよう清掃の徹底

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
口頭のみならず連絡媒体で残るものや配布物、SNSを活用す

る

2

3

○事業所名 Helder

○保護者評価実施期間
2024年4月1日

○保護者評価有効回答数

2024年4月1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年3月5日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

周知が弱い
行っている取り組みでも保護者が認知できていない内容があっ

た

プログラムや活動内容はチームで工夫して活動できている
活動内容やプログラム

個々の状態に合わせた活動や取り組み

清潔な場所の提供

衛生面の管理ができている
清掃等

事業所における自己評価総括表公表


